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Evangelische Fachhochschtle Freiburg

Master of Arts in Supervision
Mit zunehmender Bedeutung von Supervision und
wachsendem Beratungsbedarfin Organisationen und Ein-
richtungen des Non-Profit- und Profit-Bereichs, in NGOs
und Politik bieten wir Ihnen eine Ausbildung

e die durch ihren Praxisbezug zur Berufsausiibung
befdhigt und mit dem Master-Abschluss der Beratungs-
tatigkeit eine wissenschaftliche Fundierung verleiht

e die sich auf den konstruktivistisch-systemischen
Beratungsansatz bezieht

e die die Aspekte Person — Rolle — Organisation in
systemischer Weise unter dem Fokus der Reflexion von
Arbeitsprozessen verkniipft

e die die organisatorische Dimension in Supervision,
Coaching und Beratung hervor hebt

e die berufsbegleitend als weiterbildendes Studium
mit einer Studienzeit von fiinf Semestern
(120 Credits) absolviert werden kann

e die die neuen, unmittelbar an das hergebrachte
Kompetenzprofil ankniipfenden Impulse aufgreift:
Coaching, Teamentwicklung, Projektmanagement,
Organisationsheratung, Moderations- und
Prasentationstechniken sowie Konfliktmediation
und die Arbeit mit groRen Gruppen

e die mit der Masterthesis den Hochschulgrad
»Master of Arts« mit dem Diploma Supplement
»Supervision« verleiht

Der Masterstudiengang

vermittelt insbesondere Kompetenzen in den Bereichen:

e Person (Identitdt, Rolle, Selbst-/ Fremdbild, Selbstreflexion)

e Gruppe und soziale Komplexitdten (Kontext,
Kommunikation, Dynamik)

e Organisation (organisationale Strukturen, Zusammenhdénge
und Kulturen, Fiihrung, wirtschaftliche Grundkenntnisse)

o Gesellschaft (Mensch und Arbeit, Globalisierung,
Kultur, Interkulturalitdt, Diversity, Gender)

Zielsetzungen
e Aktueller Stand der Theorie und Praxis zur Supervision
e Beraterisches Handlungsrepertoire in den Settings:
Einzelsupervision / Coaching; Gruppensupervision;
Teamsupervision; Supervision von Abteilungen,
Einrichtungen, Organisationen und in Netzwerken im
Rahmen von Organisationsentwicklung
e Beratungsprozesse akquirieren und durchfiihren
Wissenschaftlicher Diskurs / Forschungsarbeit
e Entwicklung einer eigenen BeraterInnen-Identitdt und
berufspolitischen Haltung zum Berufsbild SupervisorIn

Modularisierung und Credits

e Relevante Wissens- und Praxisgebiete in zwolf Modulen

e Drei zentrale Lernsettings: Lehrveranstaltungsblocke
(neun fiinftagige und zwei dreitdgige); Praxisprojekt-
einheiten (eigene Supervisionsprozesse unter Lehr-
supervision); Selbststudium (u.a. in Peergruppen)

e European-Credit-Transfer-System (ECTS) (Kompatibilitat
von Studienleistungen im nationalen wie im inter-
nationalen Kontext)

Zielgruppen
Der Masterstudiengang richtet sich an AbsolventInnen
folgender in- oder auslandischer Hochschulstudiengange,
die eine zusdtzliche Qualifikation als SupervisorIn
anstreben:
sozial- und humanwissenschaftliche Studiengange, wie
Erziehungswissenschaft, Lehramt, Psychologie, Sozial-
wissenschaften, Theologie und Medizin; Heilpadagogik;
Pflegewissenschaften; Religionspddagogik; Sozialarbeit/
Sozialpddagogik; Betriebs-/Volkswirtschaft; Kultur-
wissenschaften oder vergleichbare Studiengange

Die Evangelische Fachhochschule ist Mitglied der
Deutschen Gesellschaft fiir Supervision e.V. (DGSv)

Zulassungsvoraussetzungen

e (Fach-)Hochschulabschluss

e mindestens fiinfjahrige Berufserfahrung

e 30 Sitzungen Supervision bei SupervisorInnen
mit anerkannter Ausbildung bzw. bei Mitgliedern
von DGSv, BSO

e methodische Kenntnisse durch die Teilnahme
an Zusatzausbildungen und Fortbildungen, die
das Spannungsfeld Person, Rolle und Institution
zum Gegenstand haben (Umfang: 400 Std.)

e Teilnahme an einem Auswahlgesprach

Kosten
Studiengebiihr: 6.500 Euro zzgl. der Kosten fiir
Lehrsupervision in Hohe von ca. 3.200 Euro sowie fiir
Unterkunft/Verpflegung im Tagungshaus.

Studiengangsleitung
Prof. Dr. Susanne Ehmer, Supervisorin (DGSv)
Prof. Dr. Klaus Schneider, Supervisor (DGSv)

DozentInnen und Lehrbeauftragte
Ueli Bronnimann (CH), Kirsten Dorr, Heinrich Fallner,
Dr.Gerhard Fatzer (CH), Dr. Manfred Gellert, Dieter Goeschel,
Brigitte Gregor-Rauschtenberger, Prof. Joachim Hager,
Jan Haschl, Prof. Dr. Cornelia Helfferich, Prof. Dr. Reiner
Marquard, Prof. Dr. Gisela Rudoletzki, Mag. Herbert
Schober (A) u.a. (Anderungen méglich)

Information
Ausfiihrliche Informationen, Studiengangskonzept,
Bewerbungsunterlagen und aktuelle Termine erhalten Sie
auf unserer Homepage oder iiber die Kontaktadresse

Sekretariat +49 (0)761 / 478 12 — 68
Supervision@efh-freiburg.de
www.efh-freiburg.de



